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a PFAZC/HE 3 possibilita di costruire I’opposiz!or_le
o é NEMMENO IL- SALARIO . dei lavoratori alle politiche salan_all e
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2, R USB rivolge un APPELLO a tutte le Iavoratrici _
| e a tutti i lavoratori che apprezzano la sm.la‘ informazu_mtla| chlcael’lat ee

puntuale, che riconoscono la sua capam’fa_d‘l o!ap_orS| a : :irmatari
operate dall’Amministrazione con la conjp_)llcuta di smlcllaca ; S
per mestiere e la passione con la quale si impegna nelle su

in difesa del salario, dei diritti, della dignita e della trasparenza.
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T s

< rappresenta e tutela gli interessi delle ‘
| finanza internazionale e dj banche, della
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Da decenni assistiamo all’attacco al sistema I8
previdenziale pubblico ed allo smantellamento di un
diritto fondamentale dei lavoratori.
Attraverso I'innalzamento dell'eta pensionabile,

j I'eliminazione di fatto della pensione di anzianita,
y I'estensione del “contributivo” a tutti dal 2012 e
I'assorbimento da parte dell’INPS, di INPDAP
ed ENPALS, si vuole realizzare il vero obiettivo di
eliminare la previdenza pubblica a favore della
previdenza complementare e degli enormi interessi
economici dei sindacati che siedono nei CdA dei
fondi integrativi.
USB si batte per un forte rilancio della previdenza
pubblica, contro la volonta di privare i lavoratori di
ogni certezza sul futuro a favore della speculazione
finanziaria.
Per questo ci opporremo con ogni mezzo al
decollo del neonato fondo Sirio, cosi come ci
siamo opposti allo scippo del TFR nel mondo del lavoro
privato.
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<ono invocate da piu parti °°‘me e MR Bl T g Sl lavoratori pubblici come bene comune attraverso:
. o alvare - 0 e ® S

le ricette cui ricorrere per s | ; L ja .00 w8 5 |ILRINNOVO DEL CONTRATTO. Perché il contratto & un diritto irrinunciabile

: i<j e per rendere _ B e SRR 7€ e
il Paesg fia“a ?r'f;: ‘l)\lla dietro a ' PSR N di ogni lavoratore e non ¢ tollerabile che i dipendenti pubblici ne rimangano
piu eﬁ|CIe|Ttei:co-rS-a allo BN e privi sino al 2017; perché i continui tagli al salario accessorio ed il blocco degli
uesta folle f finitivo delle . AN stipendi al 2010, stanno determinando una reale perdita salariale mettendo
smantellamento defini i B PSR, e .
sempre pil in difficolta i lavoratori, anche del nostro Ente.

tutele garantite dallo stato e A\

<ociale si nasconde il vero | A Iy > L’ABOLIZIONE INTEGRALE DELLA RIFORMA BRUNETTA. Perché lungi da
obiettivo di queste ope-raZ|0!‘ll- la 4 B AR TR e SR proporre una PA. pili efficiente e realmente al servizio dei cittadini, ha
cedere al privato interi pezz| gets - L Lo st W smantellato diritti conquistati da anni come la malattia, il part-time, la
cosa pubblica, per me-tterll_ t o BT S i ___ | legge 104, il ruolo del sindacato; perché ha introdotto un sistema
“sul mercato" e trarci pmﬂt 3 : S P o A ‘- 1 [T AR meritocratico che, con la scusa di premiare le differenze, mortifica e

| divide i lavoratori, lasciandoli alla mercé della valutazione
. discrezionale del dirigente.

>MAGGIORI RISORSE PER LA P. A.. Perché I'efficienza del servizio
pubblico non si raggiunge attraverso tagli ma attraverso
investimenti e risorse, a partire dallo sblocco del turn-over.
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Anche I'lnail non & indenne dal tentativo
rapace di trasformare I'assicurazione
con_tro gli infortuni sul lavoro in
assmu_razione privata. Questo nonostante
la decisione della Corte Costituzionale che
n_e/ QOOO, non ha ammesso a referendum /'a
richiesta di abolizione del monopolio Inail
promosso dai radicali e la pronuncia - ! significa IS
(218/(/332 C(;J/rcz‘ﬁi g;éG/;Jiglz?;a E;J_lr)q/pteadche, nel 2:: “ﬁ:;i::i::‘: e %\on I'imprzs:“torm
T patibilita del regi ’ incipale ce” e
Inail con i principi della liberta dij - a_d es?sfl r: lll?ltstt(i’;ﬁt%?::g"e attraverss
g‘c/)(f)v/cc;rr?gza \da/_ momento che I'Ente non fmar:::svoemodello sanitario capace di
D/feﬁd :re/X/Etatd/ /mpresa._ ::gncretizzare realmente il concetto
el rion _te\ da questi attacc,hi é perla di tutela globale dell'infortunato;
o ﬁ'vatn a assoluta perché dopo aver significa pretendere che venga
i ’assg t /zzato_ bupna part_e deﬁnitivamente delineato il ruolo_
dellasois sg/z_a san/tc‘_ir/a, dopq I tagli alla dell’lnail nel campo della prevenzgon_e
privaﬁz,t;aZi ica ded ai trasporti, dopo la che, a fronte dei sempre piu cOSElcm
pec one del fettqre energetico ed il B ziamenti alle imprese, Sappla
ntativo sempre pit evidente dij Hnes rodurre sicurezza net
privatizzare acqua e previdenza, serve realmg“’_‘e ¢ o
d_’ fendere con ogni mezzo il settore della UeEHIHES S
sicurezza sul lavoro che continua a far
registrare migliaia di vittime ogni anno.
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