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MOZTONE DEL PERSONALE DELLA SEDE DI.../U(tAywo P . &
D ... LONBARDIA

Il personale della Sede ditto FTTABIE 01 PO A WV OM  piunito in assemblea
il giorno 8/9__/')_041 , per discutere dell' inserimento in INAIL delle c.d. fasce
Brunetta, rappresenta la netta contrarieta all'introduzione della normativa dettata
dal decreto legislativo 150/2009.

I dipendenti precisano che l'introduzione di tale normativa, dalla quale sono stati
esclusi il MEF, la Presidenza del Consiglio dei Ministri e le Agenzie Fiscali e della quale
in altri Enti non vi & traccia, rappresenta un attacco alla professionalita ed all'impegno
profuso dai lavoratori nello svolgimento delle loro attivita lavorative. La collocazione
in griglie numericamente preordinate non pud in alcun modo corrispondere alla reale
efficienza ed alle capacitd espresse.

Il personale valuta che nessun aggiustamento, né quello proposto nel verbale di
contrattazione né qualsivoglia altro, abbia nulla a che vedere con una reale valutazione
meritocratica. Ritiene che lintroduzione di tale normativa servirebbe a dividere
ulteriormente il personale ed a creare gravi ripercussioni sullattivitd lavorativa.
Ritiene inoltre inaccettabile che i Dirigenti vengano retribuiti maggiormente se
applicano una pit ampia differenziazione nella valutazione del personale.

Per tutto quanto sopra i sottoscritti chiedono che non si proceda allINAIL
all'applicazione delle fasce previste dal decreto legislativo 150/09.
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SEGUE MOZIONE DEL PERSONALE RIUNITO IN ASSEMBLEA IL 09/02/2012
DELLA SEDE DI MILANO PORTA NUOVA
DELLA DIREZIONE REGIONALE PER LA LOMBARDIA.
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