PUBBLICO IMPIEGO
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UNIONE SINDACALE DI BASE

MANIFESTO
1/ MANSIONISMO

“IL LAVORATORE HA DIRITTO AD UNA RETRIBUZIONE
PROPORZIONATA ALLA QUANTITA E QUALITA DEL
SUO LAVORO...” (articolo 36 della Costituzione Italiana)

B |l lavoratore ha diritto al riconoscimento dei
compiti ai quali € preposto attraverso dettagliati
ordini di servizio nonche attestazione delle man-
sioni svolte.

B Il lavoratore non puo essere discriminato se riven-
dica il riconoscimento ufficiale del lavoro svolto.

B || CCNL deve cancellare le disuguaglianze di op-
portunita professionali e di trattamento economico
tra lavoratori che assicurano prestazioni uguali.

B Lacontrattazione integrativa di ente deve favorire
il riconoscimento economico dell’effettivo lavoro
svolto.

AREA UNICA, '
UNICA SOLUZIONE !



