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INAIL

CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO DI ENTE
ANNO 2005:

- IPOTESI DI ACCORDO TRATTAMENTO ACCESSORIO ANNO 2005

Il giomo 4 W{YLﬂI ’,ﬁpresso la Sede centrale dell’Inail di P.le Pastore, n.6
- Roma - si & svolto Vincontro tra la Delegazione trattante di parte pubblica e
le Organizzazioni sindacali a livello nazionale per [a contrattazione integrativa
anno 2005, con particolare riguardo alla definizione dei Fondi per la

retribuzione accessoria per I'anno 2005.

Le parti, preso atto della definitiva quantificazione delle risorse economiche dei
Fondi per la retribuzione accessoria per I'anno 2005 relativi al personale delle
Aree A-B-C, destinatario dell’art.15, comma 1 della legge n.88/89, dellarea dei
professionisti, dell‘area medica, dell'area della dirigenza di seconda fascia,
anche a seguito dell'attivazione dell'art. 31, comma 1, lettera ¢ del CCNL
16.2.99, dell'art. 43, comma 5 della Legge n.449/97 e dell'art. 4, comma 10
del CCNL 14.3.2001, convengono sulla relativa costituzione dei Fondi, sulla
base degli allegati prospetti che formano parte integrante del presente verbale

(ail. n.1,2,3,4,5 e 6). —

Nel merito, le parti convengono che la presente definizione dovra essere
rivista in considerazione delle successive eventuali integrazioni derivanti da

rinnovi contrattuali.

LE ORGANIZZAZIONI SINDACALI LA DELEGAZIONE
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FOXDO AREE PROFESSIONALI A - B - C ARNO 2008

RIFERIMERTO
) KISORSE ECONOMICHE RORMATIVO [ IMPORTO ALLEGATON. 2
IART.31 DEL CCHL 16.02.9%
importi stangiati in applicazions delfart, 35 del C.C.N.L.
Jos 107 /95:
107 ) lettera a) 53.333.628 .47
importi decivanti dagli artt. 3, 4 ¢ 6, comma 5, del C.C.N.L.|
o1/07 796
importi di cuf allare.30 det CCNL i6/2/99 non pid}
destinati Jig i i pensl  per  lavoro kettera by 687.920.59
straordinario
20% i alla 21 del
rappartio di lavero da tempo piene a tempo parziale anna| lettera £} 531.288.83
2004
50% economic conseguenti alla trasformarions dej
Irapporto di lavoro da tempo pieno s teaipo parziale annal Iettera B 1.024.625,54
2004 g "y Qita’ & " E
increment ici derit i da dizposizioni di legge
N i o atti P bt ) lettera g 2.540.451,49
ziate in e dellart. 15¢.2 L. 88/89 lettera i 4.782.390,89
importo pari alle 0,80% delia retribuzione mensily .
complessiva lettera §) 1.855.621.77
importo paci al 20 della retribuzione mensile tomplessival
con esctusione degli importi tabellari e della LS. lettera k) 1.607.561,81
ART.4 DEL CCNI 14.03.01:
unpnrto pari allo 0,36% dcl monte salani rifetite all' comma 8
leticra a) 833.407 33
Cc-m -3
importa pari allo 0,57% de] monte malad riferito all'annol I 2 1.19.562,56
1959 T
reonversione della R.IA. del personale cossato & docorrere
l4nl 1* geninaio 2000 [quota parte attsibuita 43 fondo i vil Iettcra ¢ 1.461.328,15
rinorac: i per ke p i jehe allinternol
della ateasa Area {occetto sviluppi economis) ¢ recuperates
per il peraonalc cessato dal 1° gennsio 2000 {quota parte lettera dj 900.193,97
attribuits sl fonde in via permanente)
risorse utilizzate per gli sviluppl ttonomicl & recuperate
per il personale cessate dal 1° gennaio 2000 [guota partel kttera d) 368.905.26
lattribuita al fondo In via permancnte|
importa pari all' 1% del monte salari riferito allanno 1999 tettera €] 2.315.022,03
riconwersione dells R.LA. def personale cessato a decorvere]
dal 1* gennaio 2004 lettera ¢} 571.059.64
risorse perk ioni ich :lrml:rna
jdella stemsa Area (eccetto svil ich & P lettera d) 434.435,30
pet il personale cessato dal 1° gennah 2004
nimorse utifizzate per gl aviluppi economici ¢ recuperate)
[per il personale cessato dal 1* gennaio 2004 kettera a) 172.567.69
procesai  di  riorganizzazione annc 2001 insorse|
| storicizzate) comma 10 17.212.991,99
risorse: i finaki ad un i stabile]
. . N .77 !
el do ni he [ex Po il commma, 10 379733205
Incrementn del Fende per 10,70 euro procapite per 13 Art.25 CCNL 09/10/03] 1 ATT.937.50
mensilitd a decerreze dal 8% /0172003 comma 2 i
riutilizzo delle ssmme prek dal Fondo ¢ diesti allg]
s della indennith di Ente dei personald Ast. 26 CCNL 438.878 16
““% 4 dal 1° gennaie 2003 {quota partst 09/10/03 comma S -B78,
i attribuita nl fondo in via permnnentc}
nuh[mdeﬂ:mmpttkvnudnli‘undnedmﬁc alla) Art. 26 CCNL
della ita di Eate del personale 09710703 ma 5 743 427,39
cessato a decorrere da] 1° gennaia 2004 ! com!
al io del personale
Jdei ruoli ad i cessato & d dal 1" Js Art. 25 CCNL 873.489 46
2003 prelevaic a favare del Fondo del personale delie Aree] D9/10/03 comma 4 e
A-B-C- {quota partc attribuita al fonds in via permanente)
A
inate a} io del p
dei raok ad esurimento cessato a decorrere dal 1° gennaiof Art. 25 CCNL 1.100.608.83
2004 prelevate & favore del Fondo del personale delle Aree{ 09/10/03 comma 4 T
IA-B-C-
TOTALE 100.384.637,30
risparmi di gestione apase pon obbligatorie - 13 dclle 1“.‘"196'99; 6.822.267.65
cconomic di gestions del personsle Pt i;,'olal;?q;«,; 1.497.976 64
-tdvumm i nuevi umz.l = processi di rhrgpnimane
Fnatizoati alacct dei livell ae] A deld S 1.104.008,56
servizi. o
riequilibio risorse con le disponibilits del Fondo del
fpcraonale dei ruoli ad esaurimento (dest. ex art, 15 L] m;ﬁg:;:ioff o1 2.138.000,00
A 88/89) i
\mporti derivanti dalfart. 18 L. B3/80 {Progetui speciat) | 031 Ckc:l'h}&“” 7.389.300.68
TOTALE GENERRALE| 119.425.190,83




ALLEGATON. 3

FONDO DEI DESTINATARI DELL'ART. 15, 1* COMMA LEGGE 88/89

ANKO 2005
RIFERIMNENTO
RISORSE ECONOMICHE NORMATIVO IMPORTO
|ART. 44 DEL CCRL 16.02.99:
importi stanziati in applicazione dell'art. 38 del
C.C.N.L. 06/07/95; 3.611.343.08
limporti derivanti dall'art 6, comma 5, del C.C.N.L. e
01/07/96 punto 1
ﬂimpox‘ti di cui all'art.30 del CCNL 16/2/99 non pid
destinati all'erogazione di compensi per lavoro 326.142,53
straordinario
porta pari allo 0,80% della retribuzione mensile]
complessiva lettera aj 179.679,20
limpmto pari al 2% della retribuzione mensile
complessiva con esclusione degli importi tabeliari ¢ lettera b) 190.008,11
della 1.1.5.
importo derivante dal finanziamente di cui alla lett. |
dell'art. 31 del C.CN.L 16/02/99 [indennita di lettera ¢ 2.912.816,91
funzione)
JaRT.4 DEL CCNL 14.03.01:
importe pari allo 0,36% del monte salari riferitol comma 3
all'anna 1999 lettera a) 71.022,55
Jcomma &:
importe pari allo 0,57% del monte salarl riferito
alranne 1999 lettera a) 112.452,37
[riconversione della RI.A. del personale cessato aj
decorrere dal 1* gennaio 2000 [quota parte attribuita lettera b) B867.374,67
al fonde in via permanente]
Hi Tt i all'l% del te salari riferito all' [
;n;g o pari %o del monte salari riferd ann lettera ] 167.284 86
riconversione della R.LA. del personale cessato a
ecorrere dal 1° gennaio 2004 lettera b) 273.529,69
processi di riorganizzazione anno 2001 comma 10 884.690,67
Incremento del Fondo per 10,70 euro procapite per  [Art. 25 CCNL 09/10/03
P 38.530,70
13 menasilita a decorrere dal 01701/2003 comma 3 e
riutilizzo delle somme prelevate dal Fondo e destinated , o e cCNL 09/10/03]
alla corresponsione delia Indennita di Ente del]  — Lo oo 5/ / 54.078,72
personale cessato a decorrere dal 1* gennaie 2003
{quota parte attribuita al fondo in via permanente)
riutilizzo delle somme prelevate dal Fondo e destinats|Art. 26 CCNL 09/10/03 20.696.66
alla corresponsione della Indennitd di Ente del comma S i
Hpcrsunale cessato a decorrere dal 1° gennaio 2004
prelevamentoc delle risorse accessorie destinate al
perscnale cessato a decorrere dal 1° gennaio 2003 alArt. 25 CCNL 09/10/03] 873.489,46
favore del Fondo del perscnale delle Aree A-B-C cotzma 4 . !
(quota parte attribuita al fondo in via perthanente)
prelevamento delle risorse accessoric destinate al
personale cessato a decorrere dal 1° gennaio 2004 a Art. 25 ;ﬁ:il 10/03 1.100,608,83
favore del Fondo del personale delle Aree A-B-C
TOT. 7.815.553,33,
risparmi di gestione spese non obbligatorie [ﬁzzeﬁfc%:ﬁ? é;; 223.139,71
attivazione di nuovi servizi e processi i Art. 4 ¢.10 CCNL
rierganizzazione finalizzati all'accrescimento dei livelli1 14.03.2001 38.987,74
gualiquantitativi dei servizi.
requilibrio risorse a favore del fondo per i trattamenti A.rlc: Crimé i“t/t 03/01 2.138.000,0¢
laccessor del personale Arce A, BeC mima. 6 lett.
importi derivanti dall'art 18 L. 88/89 (Progettij Art 44 CCNL 16.02.99
speciali) lett. &) 210.933,67

TOTALE GENERALE

5.150.614,45]




FONDO DEIl PROFESSIONISTI ANNO 2005

ALLEGATON. 4

RIFERIMENTO

processi di riorganizzazione anno 2001

RISORSE ECONOMICHE NORMATIVO IMPORTO
ART. 42 DEL CCNL 16.02.99:
flimporti stanziati in applicazione dell'art. 18 del C.C.N.L.
10/07/97 lettera a) 3.494.705,64
incrementi economici derivanti da disposizioni di leggi
iregolamenti o atti amministrativi (**) lettera ¢} 2.065.827,60
- ; - T -
qlmporto pari allo 0,80% della retribuzione mensile lettera g) 148.583,10
complessiva
importo pari al 2% della retribuzione mensile complessiva lettera hj 173.741,26
con esclusione degli importi tabellari e della L1.S.
ART.4 DEL CCNL 14.03.01:
llimperto pari allo 0,80% del monte salari riferito all'anno| commn 8
1999 lettera b) 238.472,03
Comma 4:
importo pari allo 1,29% del monte salari riferito all'annoj
lettera aj 384.536,15
1999
importo pari all'1% del monte salari riferito all'anno 1999 lettera b) 298.090,04
comma 10 2.310.111,71

riconversione della R..A. del personale cessato g

Art.42 CCNL 16.02.99

decorrere dal 1° gennaio 1996 (quota parte attribuita al 1 1.263.222,00
. ett. aj
ffondo in via permanente)
riconiversione della R.LA. del personale cessato al Art.42 CCNL 16.02.99 52.243.36
decorrere dal 1° gennaic 2004 lett. a) T
TOTALE 10.369.532,89
. s s . . Art. 43 della L.449/97
risparmi di gestione spese non obbligatorie flegge finanziaria 1998) 749 587,77
L . Art. 42 c. 2 lett. b)
economie di gestione del personale CCNL 16/02/1999 2.420.304,65
attivazione di nuovi servizi e processi di riorganizzazione Art. 4 ¢.10 CCNL
finalizzati all'accrescimento dei Livelli qualiquantitativi dei 14.03.2001 131.190,14
servizi, ’
importi derivanti dall’art 18 L. 88/89 (Progetti speciali) | -7+ 2 Cl(s:an'm'gg 902.067,46
TOTALE GENERALE 14.572.682,91




ALLEGATON. 5

' FONDO AREA MEDICI ANNO 2005
RIFERIMEXTO IMPORTI IMPORTI
RSE ECONOMICHE NORMATIVO PARZIALY TOTALI

IART. 43 del CCNL 16.2.99

Retribuzione di posizione e specificita medical
di cui allArt. 16 - Accordo del 14/04/97]

attuativo art. 94 CCNL area Medici (eccetto 6.252.778,83
risorse derivanti riconversione R.LA.

" Retribuzione di risultato di cui all'Art. 21 -
Accordo del 14/04/97 attuativo art. 94
CCNL area Medici {eccetto risorse derivanti 284.088,75
riconversione R.IA.

- Trattamento accessorio di cui all'Art. 20 -
Accordo del 14/04/97 attuativo art.94 CCNLJ lett. a) 326.463,58
area Medici

- Riconversione della R.ILA. del personale
cessato a decorrere dal 1° gennaio 1996 di
cui all'art. 14 accordo del 14.4.97 attuativo
dell'art. 94 CCNL area Medici (quota parte 586.457,23
attribuita al fondo in via permanente}

" Riconversione della R.ILA. del personale,
cessato a decorrere dal 1° gennaio 2004 di
cui all'art. 14 accordo del 14.4.97 attuativo] 122.634,66
dell'art. 94 CCNL arca Medici

ART. 43 del CCNL 16.2.99

Incrementi derivanti da disposizione di legge lett. €) 258.228,45

0,80% retribuzione mensile complessiva lett. g) 190.816,77
i 2% retribuzione mensile complessiva con)|

esclusione degli importi tabellari e della I.1.S. lett. h) 210.578,54

ART. 4 del CCNI 14.3.01

i Incremento risorse destinate alla produttivital

collettiva 0,80% monte salari anno 1999 comma 8 Jett. b) 207.343,72
- incremento per ulteriori disponibilita: comma 5:

° 1,29% monte salari anno 1999 lettera a) 334.341,75

® 1% monte salari anno 1999 lettera b) 259.179,65

’ Fnl':g::cmsto‘:li ‘no:'cg} one anna 2001 comma 10 3.759.806,23
TOTALE 12,792.718,16

- risparmi di gesﬁone spese non obbligatorie (‘;:;'g :35 deua.:;;‘lggfgg; 382.411,43

=R

L , Art. 43 c. 2 lett. B} CCNL
- economie di gestione del personale 16/02/1999 1.224.679,77
_ attivazione di nuovi servizi e processi di Art. 4 ¢.10 CCNL 66.928,26
riorganizzazione finalizzati all'accresci= 14.03.2001
mento dei livelli qualiquantitativi dei servizi.
© Importi derivanti dallart. 18 L. B88/89 . 43 ccNL16.2.99 802.848,38

Progetti Speciali

TOTALE RISORSE VARIABILI! 2.476.867,84

/ — TOTALE GENERALE| 15.269.586,00
) by = &5 [l e .

= T




ALLEGATON. 8

FONDO DEI DIRIGENTI DI 2* FASCIA ANNO 2005

RIFERIMENTO

2001

RISORSE ECONOMICHE NORMATIVO IMPORTO

ART. 42 CCNL 1998-2001 COMPARTO DIRIGENZA AREA I:
fimporti stanziati in applicazione degli artt. 39 e 40 del

C.C.N.L. 94/95 e degli artt. 4 e 6 del C.C.N.L. 96,97 comma 1 7.019.448,26
[ART.3 DEL CCNL 1998-2001 biennio economico 2000-2001

risorse derivanti dall' 1,5 del monte salari riferito all'anno, comma 2 256.475,35
1999

ulteriori risorse per processi di riorganizzazione anno 2000 e comma 3 2.880.528,03

riconversione della R.[.A. del personale cessato a decorrere
dal 1° gennaio 1996 (quota parte attribuita al fondo in via

permanente)

Art.39 CCNL 94/95
lett. a)

1.129.096,64

Art.39 CCNL 94/95

riconversione della R.ILA. del personale cessato a decorrere
dal 1° gennaio 2004 lett. a) 102.221,85
TOTAL 11.387.770,13
. L1 . . . Art. 43 della L.449/97
risparmi di gestione spese non obbligatorie (legge finanziaria 1998) 393.593,44
.o . Art. 42 c. 1 lett. a)
econamie di gestione del personale CCNL 05/04/2004 502.921,94
fattivazione di nuovi servizi e processi di riorganizzazione Art, 3 ¢.3 CCNL
finalizzati all'accrescimento dei livelli qualiquantitativi dei 05/04/2004 (2° 68.885,30
servizi. biennio economico)
limporti derivanti dall'art 18 L. 88/89 (Progetti speciali) Art.42 CCNL 1995- 428.849,81
2001 lett. ¢}
Art. 3 ¢. 1a CCNL
compensi per incarichi aggiuntivi biennio economico 18.727,49
2000-2001
TOTALE GENERALE 12.800.748,11




